
 

 
         

 
 

 
 
 
 

 

Parma 20 Gennaio 2024 

 

Oggetto: Requisiti della Responsabilità Sociale (standard SA 8000) 

 

Spett.le Fornitore, 

Auroradomus opera nel rispetto dei requisiti dello standard SA 8000, ovvero di quella che è conosciuta come 

“Responsabilità Sociale d’Impresa”. 

Questa scelta è scaturita da una attenta valutazione del contesto economico, sociale e culturale nel quale la 

nostra Cooperativa si trova ad operare e dalla consapevolezza del valore, dell’impatto e delle ricadute sociali 

delle attività e delle azioni che pone in essere, azioni che trovano la loro esemplificazione nel nostro Bilancio 

Sociale (cfr. sito www.auroradomus.it). 

Negli ultimi anni abbiamo implementato e certificato un efficace sistema di gestione integrato basato 

sull’applicazione di normative nazionali ed internazionali, tra le quali figura la norma SA8000.  

La certificazione SA8000 è stata acquisita da Auroradomus nel 2014 e già in precedenza avevamo inviato ai 

nostri fornitori una comunicazione nella quale richiedevamo una adesione scritta ai principi di responsabilità 

sociale. 

Molti dei fornitori del 2014 sono ancora presenti e per rinnovare il loro impegno oltre che per i nuovi fornitori 

abbiamo pensato di muoverci con strumenti informatici, inviandovi questa nuova lettera e chiedendovi di 

comunicarci anche attraverso gli strumenti presenti sul sito web di Auroradomus nella sezione chi 

siamo/certificazioni /certificazione SA8000 sia attraverso la mail pdg@auroradomus.it eventuali impedimenti, 

ostacoli o difficoltà che riscontrate ad applicare i principi SA8000 (di seguito enunciati) all’interno della vostra 

organizzazione. Questo per potere eventualmente attuare un percorso comune per superare le eventuali 

problematiche. 

Una vostra non risposta ci farà invece dedurre una vostra sostanziale adesione ai principi SA8000 che potremo 

circostanziare nel corso degli audit programmati che la Cooperativa svolge presso i suoi fornitori (tali Audit 

vengono ovviamente concordati con il fornitore stesso). 

I principi SA8000 che la cooperativa applica al suo interno e che richiede anche ai propri fornitori riguardano 

in particolare la corretta gestione della sicurezza e salute sul lavoro e il rispetto integrale di tutta la legislazione 

riguardante i diritti dei lavoratori prescindendo dal genere e dalle caratteristiche e/o convinzioni di ogni 

individuo. 

La certificazione SA 8000 coincide, per Auroradomus, con l’impegno a rispettare i seguenti principi cardine 

della responsabilità sociale: 

1. non utilizzare o sostenere l’utilizzo di lavoro infantile; 

2. non favorire né sostenere il “lavoro forzato e obbligato”; 

3. garantire un luogo di lavoro sicuro e salubre; 

4. rispettare il diritto dei lavoratori ad aderire alle Organizzazioni Sindacali; 

5. non effettuare alcun tipo di discriminazione; 
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6. non utilizzare né sostenere pratiche disciplinari, quali punizioni corporali, coercizione fisica o mentale, 

abusi verbali; 

7. adeguare l’orario di lavoro alle leggi e agli accordi nazionali e locali; 

8. retribuire i dipendenti rispettando il contratto collettivo nazionale di lavoro. 

Il rispetto dei principi sopra riportati si concretizza attraverso: 

- la definizione di una Politica coerente con tali presupposti (cfr. sito www.auroradomus.it); 
- l’implementazione di un sistema di gestione volto a favorire lo sviluppo di un clima aziendale 

collaborativo; 
- la gestione puntuale dei reclami e delle segnalazioni del personale anche attraverso l’individuazione di 

rappresentanti; 
- il monitoraggio del nostro valore aggiunto sociale per assicurarne un costante miglioramento; 

Per favorire la condivisione di questi principi Auroradomus si impegna a collaborare con fornitori e partner 

affinché anche questi, nel pieno rispetto dello spirito dello standard SA 8000, adottino le stesse logiche 

operative riassunte nella definizione di “Responsabilità Sociale”. 

In caso di necessità o per qualsiasi richiesta di chiarimento non esitate a contattare presso la sede di 

Auroradomus il Rappresentante della Direzione per la Responsabilità Sociale (Fabiano Macchidani) al numero 

telefonico 0521 957595 o all’indirizzo e-mail "fabiano.macchidani@auroradomus.it" 

 

L'occasione è gradita per porgere distinti saluti. 

 

 

        Auroradomus Cooperativa Sociale 

                      La Presidente 

                     Marina Morelli 
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